Der Interviewbogen (wir benötigen mindestens die fettgedruckten Fragen)
Zur Karriere

Die für Sie wichtigsten Karrierestationen?
(Bitte Ausbildungsstationen nach der Pflichtschule, Beschäftigungsverhältnisse mit Jahreszahl Betriebsgegenstand und Position) 
Zum Erfolg 

Was bedeutet für Sie persönlich Erfolg?
(Bei Angaben wie „Glück“ „Beziehungen“ bitte auch gern etwas konkreter werden)

Sehen Sie sich selbst als erfolgreich?

Was war ausschlaggebend für Ihren Erfolg?

Wie begegnen Sie Herausforderungen des beruflichen Alltags?

Optional: Ist es für Sie als Frau in der Wirtschaft schwieriger, erfolgreich zu sein?

Ab wann empfanden Sie sich als erfolgreich?

In welcher Situation haben Sie erfolgreich entschieden?

Ist Originalität oder Imitation besser um erfolgreich zu sein?
(Muss man das Rad immer neu erfinden?)

Gibt es jemanden, der Ihren beruflichen Lebensweg besonders geprägt hat?
(Bitte mit Angabe von Vorname, Nachname, Titel)

Welche Anerkennung haben Sie erfahren?
(Offizielle Titel, Danksagungen, Orden)

Welches Problem scheint Ihnen in Ihrer Branche als ungelöst?

Wie werden Sie von Ihrem Umfeld gesehen?
(Familie, Freunde)

Welche Rolle spielen die Mitarbeiter bei Ihrem Erfolg?

Nach welchen Kriterien wählen Sie Mitarbeiter aus?

Wie motivieren Sie Ihre Mitarbeiter?

Wie werden Sie von Ihren Mitarbeitern gesehen?

Welche sind die Stärken Ihres Unternehmens?

Wie verhalten Sie sich der Konkurrenz gegenüber?

Wie vereinbaren Sie Beruf und Privatleben?

Wieviel Zeit verwenden Sie für Ihre Fortbildung?

Welchen Rat möchten Sie an die nächste Generation weitergeben?

Welche Ziele haben Sie sich gesteckt?

Ihr Lebensmotto?

Zur Person
Familien-, Vorname, und Titel: ...............................................................................................

(akademischer und Berufstitel)

Beruf: ....................................................... Position: ...........................................................

in Firma: ................................................................................. 
Anzahl der ihnen weisungsgebundenen Dienststelle: ……….

Anzahl der Mitarbeiter in ihrem Dienststelle: ………………

Hierarchien in ihrer Dienststelle: …………………….............

Firmen bzw. Dienstadresse: ................................................................................................

Privatadresse (optional – wird nicht veröffentlicht): .................................................................

Geburtsort und Datum: .......................................................................................................

Vorname des Ehe-Lebenspartners: ……………………………….........................................


Vornamen und Geburtsjahr der Kinder: ……………….......................................................

Vornamen der Eltern: ................................................... 
Hobbys: .........................................................................

Besondere Vorfahren: ……………………………………………………………….
sonst. geschäftliche Tätigkeiten: ..........................................................................................

Publikationen/schöpferische Akte:......................................................................................
(Buch, Verlag Erscheinungsjahr)

Mitgliedschaften: ................................................................................................................

Ehrungen: ...........................................................................................................................
(Titel, Orden, Auszeichnungen, Danksagungen)


Web-Sites: ………………………………………………………………………………………………………………………….

Folgende Angaben werden nicht veröffentlicht, sie dienen zur Kontaktaufnahme durch uns:
E-Mail: ............................................
  
Tel.-Nr.: ...........................................
  Handy-Nummer: ....................................

(Für Rückfragen der Redaktion – Tel.-Nr. und e-mail werden nicht veröffentlicht)

Unter welcher Branche soll man Ihr Unternehmen finden? : .............................................

